                                                                                                                            СВЕДЕНИЯ

о результатах мониторинга деятельности комиссий по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ставропольского края и  урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципальных образований района
за __4__ квартал 2017 года
	Наименова​ние органа местного 

са​моуправления муниципаль​ного образо​вания
	Общее число органов/ образо​ванных в них  комис​сий 

	Коли-чест-во проведен​ных засе​даний комиссий
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений), касающихся
	Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должно​сти либо в вы-полнении работы на условиях граждан​ско-право-вого дого​вора после увольне​ния со службы
	Коли-чество служа​щих, привле-ченных к дис-ципли-нарной ответственнос-ти по резуль-татам заседа​ний комис-сий
	Количество матери-а​лов, направ-ленных комис-сиями в право​охрани-тельные орга​ны

	
	
	
	представ-ления служащи-ми недо-стовер-ных или неполных сведений о дохо-дах, об иму​ществе и обяза​тельствах имущест-венного характера
	несоблюде​ния служа​щими тре-бо​ваний к служебно-му поведению и (или) требо​ваний об урегули-ровании конфликта интересов
	дачи согласия на замещение должности в коммер-ческой или не коммер​ческой организа-ции либо на выпол-нение ра​боты на услови​ях гражданско-правового дого​вора
	невозможности по объективным при​чинам предста-вить сведения о доходах супруги (супруга) и несо-вершеннолет​них детей
	обеспечения соблюдения слу​жащими требо​ваний к служеб​ному поведению и (или) требова​ний об урегули​ровании кон​фликта интере​сов либо осу-

ще​ствления мер по пре-

дупрежде​нию коррупции
	соблюде-ния требо​ваний о достовер-но​сти и полноте све​дений о доходах, об имуществе и обяза​тельствах имущест​венного характера
	соблю-дение требований к служебному поведе-нию
	соблюде-ния требо-ваний об

урегулирова​нии конфлик-та интересов
	соблюдения требова​ний об объектив-ности и ува-жительности при​чин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершен-нолетних детей служащего
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 села Апанасенковског
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СВЕДЕНИЯ

о результатах мониторинга деятельности комиссий по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ставропольского края и  урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципальных образований района
за __3__ квартал 2017 года
	Наименова​ние органа местного 

са​моуправления муниципаль​ного образо​вания
	Общее число органов/ образо​ванных в них  комис​сий 

	Коли-чест-во проведен​ных засе​даний комиссий
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений), касающихся
	Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должно​сти либо в вы-полнении работы на условиях граждан​ско-право-вого дого​вора после увольне​ния со службы
	Коли-чество служа​щих, привле-ченных к дис-ципли-нарной ответственнос-ти по резуль-татам заседа​ний комис-сий
	Количество матери-а​лов, направ-ленных комис-сиями в право​охрани-тельные орга​ны

	
	
	
	представ-ления служащи-ми недо-стовер-ных или неполных сведений о дохо-дах, об иму​ществе и обяза​тельствах имущест-венного характера
	несоблюде​ния служа​щими тре-бо​ваний к служебно-му поведению и (или) требо​ваний об урегули-ровании конфликта интересов
	дачи согласия на замещение должности в коммер-ческой или не коммер​ческой организа-ции либо на выпол-нение ра​боты на услови​ях гражданско-правового дого​вора
	невозможности по объективным при​чинам предста-вить сведения о доходах супруги (супруга) и несо-вершеннолет​них детей
	обеспечения соблюдения слу​жащими требо​ваний к служеб​ному поведению и (или) требова​ний об урегули​ровании кон​фликта интере​сов либо осу-

ще​ствления мер по пре-

дупрежде​нию коррупции
	соблюде-ния требо​ваний о достовер-но​сти и полноте све​дений о доходах, об имуществе и обяза​тельствах имущест​венного характера
	соблю-дение требований к служебному поведе-нию
	соблюде-ния требо-ваний об

урегулирова​нии конфлик-та интересов
	соблюдения требова​ний об объектив-ности и ува-жительности при​чин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершен-нолетних детей служащего
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 села Апанасенковског

 Апанасенковского района 
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СВЕДЕНИЯ

о результатах мониторинга деятельности комиссий по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ставропольского края и  урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципальных образований района
за __2__ квартал 2017 года
	Наименова​ние органа местного 

са​моуправления муниципаль​ного образо​вания
	Общее число органов/ образо​ванных в них  комис​сий 

	Коли-чест-во проведен​ных засе​даний комиссий
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений), касающихся
	Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должно​сти либо в вы-полнении работы на условиях граждан​ско-право-вого дого​вора после увольне​ния со службы
	Коли-чество служа​щих, привле-ченных к дис-ципли-нарной ответственнос-ти по резуль-татам заседа​ний комис-сий
	Количество матери-а​лов, направ-ленных комис-сиями в право​охрани-тельные орга​ны

	
	
	
	представ-ления служащи-ми недо-стовер-ных или неполных сведений о дохо-дах, об иму​ществе и обяза​тельствах имущест-венного характера
	несоблюде​ния служа​щими тре-бо​ваний к служебно-му поведению и (или) требо​ваний об урегули-ровании конфликта интересов
	дачи согласия на замещение должности в коммер-ческой или не коммер​ческой организа-ции либо на выпол-нение ра​боты на услови​ях гражданско-правового дого​вора
	невозможности по объективным при​чинам предста-вить сведения о доходах супруги (супруга) и несо-вершеннолет​них детей
	обеспечения соблюдения слу​жащими требо​ваний к служеб​ному поведению и (или) требова​ний об урегули​ровании кон​фликта интере​сов либо осу-

ще​ствления мер по пре-

дупрежде​нию коррупции
	соблюде-ния требо​ваний о достовер-но​сти и полноте све​дений о доходах, об имуществе и обяза​тельствах имущест​венного характера
	соблю-дение требований к служебному поведе-нию
	соблюде-ния требо-ваний об

урегулирова​нии конфлик-та интересов
	соблюдения требова​ний об объектив-ности и ува-жительности при​чин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершен-нолетних детей служащего
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Администрация муниципального образования села Апанасенковского Апанасенковского района Ставропольского края
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Глава муниципального образования

 села Апанасенковского
 Апанасенковского района 
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СВЕДЕНИЯ

о результатах мониторинга деятельности комиссий по  соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих Ставропольского края и  урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления
 муниципальных образований района
за __1__ квартал 2017 года
	Наименова​ние органа местного 

са​моуправления муниципаль​ного образо​вания
	Общее число органов/ образо​ванных в них  комис​сий 

	Коли-чест-во проведен​ных засе​даний комиссий
	Количество рассмотренных комиссиями материалов (обращений), касающихся
	Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся
	Количество отказов в замещении должно​сти либо в вы-полнении работы на условиях граждан​ско-право-вого дого​вора после увольне​ния со службы
	Коли-чество служа​щих, привле-ченных к дис-ципли-нарной ответственнос-ти по резуль-татам заседа​ний комис-сий
	Количество матери-а​лов, направ-ленных комис-сиями в право​охрани-тельные орга​ны

	
	
	
	представ-ления служащи-ми недо-стовер-ных или неполных сведений о дохо-дах, об иму​ществе и обяза​тельствах имущест-венного характера
	несоблюде​ния служа​щими тре-бо​ваний к служебно-му поведению и (или) требо​ваний об урегули-ровании конфликта интересов
	дачи согласия на замещение должности в коммер-ческой или не коммер​ческой организа-ции либо на выпол-нение ра​боты на услови​ях гражданско-правового дого​вора
	невозможности по объективным при​чинам предста-вить сведения о доходах супруги (супруга) и несо-вершеннолет​них детей
	обеспечения соблюдения слу​жащими требо​ваний к служеб​ному поведению и (или) требова​ний об урегули​ровании кон​фликта интере​сов либо осу-

ще​ствления мер по пре-

дупрежде​нию коррупции
	соблюде-ния требо​ваний о достовер-но​сти и полноте све​дений о доходах, об имуществе и обяза​тельствах имущест​венного характера
	соблю-дение требований к служебному поведе-нию
	соблюде-ния требо-ваний об

урегулирова​нии конфлик-та интересов
	соблюдения требова​ний об объектив-ности и ува-жительности при​чин непредставления сведений о доходах супруги (супруга) и несовершен-нолетних детей служащего
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	1/1
	0
	-
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Глава муниципального образования

 села Апанасенковского

 Апанасенковского района 
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