                                          Организационная работа

	№

п/п
	Содержание
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Тема
	Показатели

	1
	Проведение мониторинга с целью изучения мнения населения села по улучшению работы учреждения культуры
	Март-апрель
	Иванис В.И
	Провести социологические исследования, анкетирование:

- «Сельская молодежь и ее досуг»


	Продолжить ведение журнала отзывов и предложений



	
	Проведение государственных календарных праздников
	В течение года
	Шаповалова Н.М
	По знаменательным датам календаря
	Творческое сотрудничество с коллективами организаций в проведении государственных, календарных, профессиональных юбилейных мероприятий

	
	Подготовка и проведение концертных и иных программ к знаменательным датам
	В течение года
	Павлов С.И
Супрун С.Г
	
	Сценарий,
программа,
фотофакт

	
	Проведение танцевальных вечеров для всех возрастных  групп населения
	1 раз в неделю
3 раза летом
	Супрун С.Г
	Тематические
Музыкальные
	

	
	Проведение тематических вечеров для всех возрастных групп населения
	Согласно плану работы
	Иванис В.И
	
	

	
	Работа со средствами массовой информации (Пресса, радио, Интернет) по освещению работы учреждения культуры на территории с.Апанасенковского
	В течении года
	Иванис В.И
	
	Публикация информации о деятельности ДК в СМИ

	
	Организация фото и видеосъемок мероприятий, формирование архива.
	В течении года
	Павлов С.И
	
	

	
	Сотрудничество с  Администрацией
сАпанасенковского в проведении государственных календарных, профессиональных,юбилейных мероприятий
	В течении года
	Шаповалова Н.М
	По плану работы
	

	
	Увеличение количества посетителей 
	В течении года
	Иванис В.И
	Внедрять инновационные формы проведения мер-тия
	Изучение культурных запросов населения, а также отзывов зрителей


                                             Кадровая работа


	№
	Содержание
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Тема

	1
	Подготовка документов по охране труда
	Январь-февраль
	Директор
Н.М.Шаповалова 
	Обеспеченность внутренней нормативно- правовой базой, организационно-распорядительными документами.

	2


	Ведение трудовых книжек работников
	Весь период 
	Директор Н.М.Шаповалова

	

	3
	Обучение категорий работников:

 - повышение квалификации;

 - заочное обучение.
	По плану
	Директор
 Н.М.Шаповалова
	

	4


	Разработка и утверждение должностных инструкций работников
	Февраль - март
	Директор Н.М.Шаповалова
 
	

	5


	Заполнение табеля учёта рабочего времени работников учреждения
	25 числа каждого месяца
	Худ. рук
В.И.Иванис
	

	
	Стимулирование и поощрение
	Ежеквартально, по итогам событий
	Директор,совет коллектива, зам. директора 
	Итоги работы в текущем квартале. Организация мероприятий (по списку)

	6.


	Ведение журналов по технике безопасности
	По мере необходимости
	Директор Н.М.Шаповалова
 
	

	7
	Ведение личных дел работников учреждения


	По мере необходимости
	Директор Н.М.Шаповалова

	

	8


	Ведение журнала регистрации 

трудовых договоров, соглашений и дополнений.


	Весь период 
	Директор 

Н.М.Шаповалова
	

	9


	Проверка  журнала регистрации дежурства сторожей.


	Каждый день в течение года
	Завхоз 

Тарасенко М.В.

	

	10


	Обучение специалистов:
 - посещение мастер-классов;
 - участие в районных совещаниях


	По плану отдела
культуры

	Худ. рук
В.И.Иванис,

Директор Н.М.Шаповалова

	

	11
	Профессиональная подготовка работников

Периодичность повышения квалификации


	посещение курсов повышения квалификации

СКДНТ


Ежемесячные семинары


	Директор Н.М.Шаповалова



	Совершенствование профессионального мастерства  специалистов ДК через  методическую работу, работу семинаров, мастер – классов, КПК;



	12


	Контроль над выполнением режима рабочего времени согласно расписанию


	Весь период 
	Директор Н.М.Шаповалова
	

	13
	Ведение журналов учёта работы клубных формирований


	Весь период 
	Худ. рук
В.И.Иванис
	


                  Организационно – технические мероприятия

	№ 
	Содержание 
	Срок исполнения 
	Исполнитель 
	Показатели 

	1.
	Подготовка к отопительному сезону
	Август


	Директор Н.М.Шаповалова
	Контроль за техническим состоянием, соблюдение условий охраны труда и безопасности

	2
	Проверка отопительной системы учреждения
	Сентябрь 
	Завхоз 
М.В.Тарасенко
	Контроль за техническим состоянием, соблюдение условий охраны труда и безопасности

	3
	Проверка противопожарного состояния
	Весь период 
	М.В.Тарасенко
	Контроль за техническим состоянием, соблюдение условий охраны труда и пожарной  безопасности

	4.
	Контроль за техническим состоянием здания учреждения
	Весь период 
	Завхоз
М.В.Тарасенко
	Соблюдение условий охраны труда и     
технике  безопасности

	5.
	Мероприятия по улучшению условий охраны труда. 


	Весь период 
	Директор Н.М.Шаповалова
	Улучшение условий охраны труда

	6.


	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
	Весь период 
	Директор Н.М.Шаповалова

Завхоз 

Тарасенко М.В.
	 Улучшение условий охраны труда и 
техники  безопасности

	7
	Приобретение нормативных документов по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности
	Весь период 
	Директор 

Н.М.Шаповалова
	Соблюдение условий охраны труда и     
техники  безопасности

	8
	Проверка соблюдения правил по охране труда и пожарной безопасности
	Весь период 
	Директор Н.М.Шаповалова
	Соблюдение условий охраны труда и     
техники  безопасности

	9
	Ведение работы  по обеспечению учреждения культуры средствами пожаротушения 

( согласно нормативов)
	Весь период 
	Завхоз
М.В.Тарасенко
	Улучшение  условий пожарной безопасности  учреждения и  охраны труда

	10
	Организовать обучение по охране труда ответственных лиц учреждения культуры


	По мере необходимости
	Директор Н.М.Шаповалова
	

	11
	Перезарядка и приобретение  огнетушителей
	По мере необходимости
	Завхоз
М.В.Тарасенко
	Улучшение  условий пожарной безопасности  учреждения 

	12
	Замеры сопротивления изоляции электропроводки


	1 раз в год
	Завхоз
М.В.Тарасенко
	Улучшение  условий пожарной безопасности  учреждения и охраны труда

	13
	Ведение  документов по ПБ, ГО и ЧС
	постоянно
	Директор Н.М.Шаповалова

 
	


                         Финансово - хозяйственная деятельность

	№
	Содержание
	Срок, дата, периодичность
	Исполнитель
	Показатели

	1.


	Замена дверей в фойе и кабинетах ДК.
	2 квартал
	Муниципальное образование
	Улучшение комфортности учреждения

	2.


	Приобретение  шкафов для сценических костюмов


	1 квартал
	
	

	3.


	Приобретение жалюзи 


	2 квартал


	
	

	4
	Замена окон в зале
	3 квартал
	
	Создание благоприятных условий комфортности для освоения культурных ценностей, укрепления материально-технической базы

	5.
	Приобретение баяна 


	2 квартал
	
	

	6.


	Приобретение костюмов для солистов, группы «Непоседы»


	3 квартал
	
	

	7.
	Приобретение световой аппаратуры для дискотеки


	1 квартал
	
	

	8.
	Приобретение мебели для хранения аппаратуры.
	1 квартал
	
	

	9.
	Приобретение подставки для ведущих
	2 квартал
	
	Внедрение современных информационно-методических и досуговых технологий



	12.
	Приобретение  ксерокса


	3 квартал
	
	

	13.
	Ремонт полов сцены
	3 квартал
	
	

	14.
	Приобрести:
Сольные микрофоны-2шт
Аккустическая система (колонки,усилители)
Микшер
	В течении года
	
	Улучшение  
звукового качества
мероприятий



	15.
	Приобрести компьютер
	4 квартал
	
	

	16


	Пропитка полов и одежды сцены


	3 квартал


	
	Обеспечение противопожарной безопасности ДК


                                   Хозяйственная деятельность

	№
	Содержание
	Срок
	Исполнитель
	Показатели

	1.
	Проведение генеральных уборок
	2 раза в год
	Весь персонал ДК
	Улучшение комфортности учреждения

	2.
	Проведение санитарных дней
	Последняя пятница каждого месяца
	Тех. служ.
Е.Яцкая

Дворник
Н.С.Гапот


	

	3.


	Чистка, стирка, мелкий ремонт костюмов


	По необходимости
	Завхоз

М.В.Тарасенко
	Улучшение внешнего вида костюмов

	4.


	Мелкий ремонт  инвентаря

 ( стулья, столы, кресла в зале и т.д.)


	По необходимости
	Завхоз

М.В.Тарасенко
	Сохранение имущества

	5.


	Озеленение кабинетов (полив, пересадка, посадка комнатных цветов)
	Весь период 
	Тех. служ.
Е.Яцкая

Дворник
Н.С.Гапот


	Улучшение комфортности учреждения

	6.


	Трудовой десант

( уборка территории, клумб)


	Апрель

Июнь
Сентябрь


	Весь персонал 
Дома культуры
	Улучшение внешнего вида территории близ ДК

	7.
	Утепление оконных, дверных проёмов в учреждении


	Октябрь
	Завхоз

М.В.Тарасенко Тех. служ.
Е.Яцкая


	Улучшение комфортности учреждения

	8.
	Выполнение работ по очистке территории от листвы, мусора, снега и т. д. 
	Весь период 
	Дворник
Н.С.Гапот
	Улучшение внешнего вида территории близ ДК


Развитие творческого потенциала кадров

	1.
	Обучение специалистов СДК на районных семинарах, практикумах, мастер классах, курсах повышения квалификации
	По графику

	2.
	Профориентационная работа среди выпускников школы и активистов художественного самодеятельного творчества с целью направления их на обучение в учебные заведения культуры и искусств 
	В течение года

	3.
	Выдвижение работников  СДК  на присвоение наград и почётных званий .
	В течение года


              План массовых культурно – досуговых  мероприятий

                    Сохранение и развитие народного творчества

	№

 
	Содержание
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Участие в районных выставках и конкурсах по народно-художественным промыслам.
	 В течении года


	В.И.Иванис




	2.
	Организация выставки народных умельцев во время проведения народных гуляний
1.Масленица
2.Медовый и яблочный спас
3. Рождество
	В течении года
	Иванис В.И

	3.
	Организация и проведение встреч, посиделок мастеров –умельцев с. Апанасенковское с подрастающим поколением с целью популяризацией народного искусства и привлечение подростков к творчеству
	В течении года
	Иванис В.И

	4


	«Что за праздник Рождество»-посиделки
	Январь
	Иванис В.И

	5
	«Масленичный календарь»-фольклорный праздник для детей


	март


	Супрун С.Г



	6
	«Раздольная душа –Масленица»-посиделки для взрослых
	март
	Неделько Т.В

	7
	«Наум –Грамотник»-посиделки для подростков


	ноябрь
	Иванис В.И

	8
	«Ах, блины, мои блины»-конкурсно-игровая программа для детей


	март
	Неделько Т.В

	9
	«Светлое души состояние»-
посиделки
	апрель
	Иванис В.И


       Участие в краевых районных конкурсах ,смотрах, фестивалях

	Согласно плана работы  МКУК СКЦ 


                                              Работа с молодежью

	№

 
	Содержание
	Дата проведения
	Ответственные

	 1.
	Тематические и конкурсные вечера для молодежи
	В течении года
	Иванис В.И

	 2.
	«Танцевальный марафон»-праздничная дискотека
	Январь
	Павлов С.И

	 3.
	«Ах,этот старый Новый год»-тематическая дискотека
	Январь
	Неделько Т.В

	 4.
	«Неразлучные сердца»-тематическая дискотека
	Февраль
	Иванис В.И

	 5.
	«Заберите меня в солдаты»-конкурсно-игрвая программа
	Февраль
	Неделько Т.В

	 7.
	«Девчата»-конкурсно-игровая программа
	Март
	Павлов С.И

	 8.
	«У нас единая планета»-тематический вечер
	Апрель
	Иванис В.И

	 9.
	«Мораль,время.образ жизни»-круглый стол
	Май
	Неделько Т.В

	 10.
	«Остановить у края»-вечер-диалог о вредных привычках
	Май
	Иванис В.И


Работа по профилактике правонарушений, пропаганде

здорового образа жизни среди молодёжи

	1.
	Проведение тематических вечеров, встреч, акций, посвящённых проблемам наркомании, алкоголизма, табакокурения, СПИДа, среди подростков и молодёжи

                   «Я выбираю жизнь!»

«Хочешь жить, бросай курить!»

«Мы за здоровый образ жизни!»

«Вино не вода – человеку беда!»
	В течение года 

	2.
	Проведение диспутов, круглых столов с привлечением работников правоохранительных органов, затрагивающих вопросы преодоления вредных привычек среди подростков и молодёжи
	В течение года

	3.
	Встречи и беседы с представителями правоохранительных органов:

а) Наши права и обязанности;

б) Твоя судьба в твоих руках;
в) Что значит переступить закон?


	В течение года


Семейная политика, в том числе работа с детьми и подростками

	№


	Содержание
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	«Пусть всегда смеются дети»-праздничный концерт ко дню защиты детей
	июнь
	Иванис В.И

	2.
	«Церемония бантиков» (конкурсно-игровая программа)
	июнь
	Неделько Т.В

	3
	Конкурс рисунков «Шагает лето по планете»
	июнь
	Неделько Т.В

	4
	«Детство это я и ты» - развлекательная программа
	июль
	Иванис В.И

	5.
	«Природы лик одушевлённый»-конкурсно-пощнавательная программа
	июль
	Иванис В.И

	6.
	«Резвое детство»-игровая программа
	июль
	Супрун С.Г

	7
	«Символика России»-устный журнал
	август
	Неделько Т.В

	8
	«Мой дом везде,где есть небесный свод»-игра-викорина
	август
	Иванис В.И

	9
	«Звезды зовут. Что в имени тебе твоем…»-познавательная игра
	февраль
	Иванис В.И

	10.
	Фольклорно — игровая программа «Веселая ярмарка» на день Петра и Павла»
	
	Неделько Т.В

	11.
	Познавательная викторина «Великая Отечественная война», 
	май
	Иванис В.И

	12.
	Игровая программа «Веселая мозаика  с надувными шарами»
	май
	Неделько Т.В

	13
	«В музыкальном государстве» - тематический час
	март
	Иванис В.И

	14.
	«Шире круг» - детская развлекательная программа
	апрель
	Иванис В.И

	15.
	Экологический вечер для детей «Чистый родник в твоем доме»
	май
	Иванис В.И

	16.
	«Фруктовый праздник» - игровая программа
	октябрь
	Иванис В.И

	17.
	«Осенний лабиринт» - спортивно-экологическая игра
	ноябрь
	Неделько Т.В

	18.
	Урок вежливости «Чтобы радость людям дарить, надо добрым и вежливым быть»
	февраль
	Супрун С.Г

	19.
	«День семьи, любви и верности» - праздничная программа


	июль
	Иванис В.И

	20.
	«Россия-Родина моя!» - патриотический час
	июнь
	Супрун С.Г

	21.
	«Моя мама лучше всех» - конкурс рисунка
	март
	Неделько Т.В

	22.
	Театрализованная игровая программа «Путешествие в страну каникул»
	октябрь
	Иванис В.И

	23.
	Дискотеки для школьников.
	В течении года
	Неделько Т.В

	25.
	Новогодний Ералаш.
	декабрь
	Иванис В.И


Основные мероприятия по досуговой деятельности 

	№


	Содержание
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Концерт к 23 февраля  «Служить России честь и слава»
	февраль
	Шаповалова Н.М

	2.
	«Для вас, добрые.милые»-концерт к 8 марта
	март
	Иванис В.И

	3.
	«Салют,Победа»»-праздничный концерт
	май
	Павлов С.И

	4.
	«Мот года,моё богатсво»-концерт к дню пожилого человека
	октябрь
	Иванис

	5.
	«Нам -50»-концерт к 50-лети со дня образования Дома культуры
	октябрь
	Шаповалова Н.М

	6.
	«Загляните в мамины глаза»-концерт к дню матери
	ноябрь
	Иванис В.И

	7
	Мероприятия по профессиональным праздникам
	Согласно поданным заявкам
	Шаповалова Н.М

	8.
	«Новогодний серпантин»-праздничный концерт
	декабрь
	Шаповалова Н.М


  План деятельности клубных формирований

	№
	Содержание
	Срок, дата, периодичность
	Исполнитель
	Показатели

	1.
	Разработка положения и функциональных обязанностей руководителя коллектива
	1 квартал
	Директор
Н.М.Шаповалова


	Обеспечение населения качественными услугами в сфере культуры, обслуживания жителей с учётом их возрастных потребностей,  способностей и интересов, создание благоприятных условий для творческой самореализации

	2.
	Проведение вопросника для населения разных возрастов «Сфера интересов»
	1 квартал
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	3.
	Анализ результатов участия в конкурсах, фестивалях
	Постоянно
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	3.
	Анализ результатов участия в конкурсах, фестивалях
	Постоянно
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	4.
	Изучение удовлетворённости участников, руководителей жизнедеятельностью коллектива
	Ноябрь
	Худ. рук

Иванис В.И 
	Анализ комплекса деятельности всех руководителей, осуществляющих культурную и молодёжную политику, личностных качеств участников, посещающих учреждения для определения степени стремления их к повышению культурного уровня, прогноза развития потребности в культурном развитии и возможности достичь основной цели развития

	5.
	Организационно – методическая работа
	Постоянно
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	6.
	Осуществление планирования и анализа деятельности
	В течение года
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	7.
	Проведение совещания руководителей объединений
	В течение года
	Директор
Н.М.Шаповалова


	

	8.
	Повышение квалификации специалистов 
	В течение года
	Директор
Н.М.Шаповалова


	Создание условий для развития творческого уровня и повышения качественного состава коллективов художественного творчества, непрерывное повышение профессионального уровня творческих работников.



	9.
	Контроль за ведением необходимой документации
	В течение года
	Директор
Н.М.Шаповалова


	

	10.
	Концертная деятельность
	В течение года
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	11. 
	Подбор репертуара
	В течение года
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	12.
	Расширение сети клубных формирований, увеличение числа участников
	В течение года
	Худ. рук

Иванис В.И 
	Формирование художественно-эстетических вкусов и потребностей, путем привлечения к занятиям творчеством участников клубных формирований




	13.
	Разработка эскизов сценических костюмов
	В течение года
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	14.
	Совершенствование исполнительского мастерства
	Постоянно
	Худ. рук

Иванис В.И 
	

	15.
	Работа по сохранению, развитию и распространению традиций народного творчества. Сохранение

 и организация работы коллективов
	В течение года
	Худ. рук

Иванис В.И
	

	16.
	Участие в районных мероприятиях


	В течение года
	Директор
Н.М.Шаповалова


	

	17.12.12
	Создание базы данных по творческим коллективам.
- Анкетирование
- Репертуарный план


	В течение года
	Директор
Н.М.Шаповалова


	


